招 聘 启 事

因工作需要，经研究决定向社会公开招聘公司合同制职工12名。具体如下：

一、岗位要求及招聘计划
1、总师室工作人员2名。其中房建类1名，35周岁以下，土木工程、建筑学、房屋建筑工程、建筑工程、工业与民用建筑专业毕业，全日制本科及以上学历，具有工程师及以上职称。研究生学历职称不限；规划类1名，35周岁以下，城市规划、区域规划、城乡规划专业毕业，全日制本科及以上学历，有二年及以上工作经历。
2、预决算工作人员2名，35周岁以下，工程造价、工程预决算、工程项目管理、工民建、建筑管理专业毕业，大专及以上学历，有二年及以上实际工作经历，且有造价员资格证书。

3、工程管理人员（土建）2名，男性，35周岁以下，土木工程、建筑学、房屋建筑工程、建筑工程、工业与民用建筑、建筑环境与设备工程、建筑设备工程技术、建筑设施智能技术、建筑智能化、楼宇智能化、建筑电气工程、建筑装饰工程专业毕业，全日制本科及以上学历，有二年及以上工作经历。研究生学历工作年限不限。

4、工程管理人员（市政）2名，男性，35周岁以下，市政工程、市政工程施工、市政工程技术、城市道路与桥梁工程、道路工程、桥梁工程专业毕业，全日制本科及以上学历。

5、工程管理人员（园林）2名，35周岁以下，园林绿化、艺术设计（环境艺术设计）专业毕业，全日制本科及以上学历，有一年及以上园林设计或园林工程管理的实际工作经验。

6、财务人员1名，35周岁以下，财务、会计、财务管理、财会、会计电算化专业毕业，全日制大专及以上学历，具有会计师职称，且有5年以上的工作经验。

7、统计人员1名，35周岁以下，统计学、财会统计、会计统计、工业会计专业毕业，全日制大专及以上学历，具有统计师职称，且有5年以上的工作经验。

上述招聘人员户籍要求为柯桥区或越城区户籍，211院校本科毕业生可面向绍兴市户籍，硕士研究生及以上学历不限户籍。

二、报名时间、地点及手续

1、报名时间、地点
2015年4月7 日- 9日（上午9：00 -11:30，下午,2：15-4:15） ，地点：区住建局12楼1205室（群贤路2069号）
联系人：金女士    联系电话：81116695  

2、报名手续

报名时须提交本人身份证、户口簿、学历证书、专业技术证书、任职资格证书等相关证件（证明）原件及复印件（一式两份）、有工作年限要求的，还须出具原单位工作经历证明，近期免冠1寸正照2张。经资格审查后，填写报名表。报名者所提供的全部资料必须真实，如弄虚作假，取消报考资格或录用资格。
符合条件报名人数与招聘计划比不足3：1的，核减或取消相应岗位招聘计划。
三、招聘方式

具体招聘方式根据报名实际情况再行确定。

四、待遇

录用人员待遇按照国有公司薪酬管理办法执行，录用一个月后签订劳动合同，并办理养老、医疗、失业、工伤、生育等各类保险。

五、其他

本公告在柯桥日报、中国轻纺城人才网、区国资网站同时发布。
绍兴市柯桥区城市建设投资开发集团有限公司
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